Объявление об осуществлении закупок способом запроса ценовых предложений. 

1.  Полное наименование и почтовый адрес заказчика/ организатора:  АО «Аграрная кредитная корпорация», 010000, г. Астана, ул. Желтоксан, 28 а;

2.  Название осуществляемых  закупок  услуг:   Обязательное страхование гражданско-правовой ответственности работодателя за причинение вреда жизни и здоровью работника при исполнении им трудовых(служебных) обязанностей;
	№ 
	Наименование

закупаемых услуг
	Количество
  работников
 
	Место  оказания услуг
	Сумма, выделенная для закупки, 
в тенге
	Сроки поставки услуг

	1. 
	 Обязательное страхование гражданско-правовой ответственности работодателя за причинение вреда жизни и здоровью работника при исполнении им трудовых(служебных) обязанностей;

	176
	010000, г. Астана,      
 ул. Желтоксан, 28 А
	158750,00
	Сентябрь

2010 года-

Сентябрь

2011 года


3. Место и срок начала  представления потенциальными поставщиками ценовых предложений:   010000, г.Астана, 
       ул. Бейбитшилик, 25, Бизнес-центр «Оркен», каб. 326 АО «Аграрная кредитная корпорация»,  25 августа  2010 года 
с 09-00 час до 18-30 час.;

4. Место и срок  окончания представления потенциальными поставщиками ценовых предложений: г. Астана,            ул. Бейбитшилик, 25, Бизнес-центр «Оркен», каб. 326 АО «Аграрная кредитная корпорация»,  1 сентября 2010 года  до  18-00час.;

5. В Ценовое предложение должны быть включены все  расходы, связанные  с поставкой  услуг;

  6.  Каждый потенциальный поставщик подает только одно ценовое предложение, которое должно содержать следующие сведения:
1) наименование, юридический и фактический адрес, копии учредительных документов (для юридического лица), копии свидетельства о регистрации индивидуального предпринимателя, удостоверения личности (паспорта), адрес и место жительства, РНН (для физических лиц) и банковские реквизиты потенциального поставщика;
2) наименование, характеристики и количество  поставляемых услуг;
3) место и сроки  поставки услуг;
4) цена за единицу  и общую цену услуг с учетом НДС ,с указанием сведений о включенных в нее расходах.
7. Условия поставки услуг, содержащиеся в ценовом предложении не должны противоречить условиям, содержащимся в размещенном организатором  закупок электронном объявлении об осуществлении  закупок  товаров способом запроса ценовых предложений (письменном приглашении).
8. На лицевой стороне запечатанного конверта с ценовым предложением потенциальный поставщик должен указать:
1) полное наименование и почтовый адрес потенциального поставщика;
2) наименование и почтовый адрес организатора закупок, которые должны соответствовать аналогичным сведениям, указанным в электронном объявлении и письменном приглашении организатора  закупок;
3) наименование  закупок  услуг для участия в которых представляется ценовое предложение потенциального поставщика.
9. Ценовое предложение запечатывается в конверт и представляется потенциальным поставщиком организатору  закупок в период, указанный организатором  закупок в электронном объявлении или письменном приглашении.

10. Требуемый срок подписания договора о  закупках  услуг: в течении пяти дней после определения победителя по закупкам;

11.  Проект договора о  закупках услуг:
Договор № __

на обязательное страхование гражданско-правовой ответственности

работодателя.

г.Астана                                                                              «__»___________2010 года

АО «Аграрная кредитная корпорация», именуемое в дальнейшем «Страхователь», в лице Заместителя Председателя Правления Ахметова К.С., действующего на основании доверенности № 154 от 01.06.2010 г., с одной стороны и ______________________, именуемый  в дальнейшем «Страховщик», в лице __________________, действующего на основании _______________,   заключили настоящий договор(далее-Договор) о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Предметом настоящего Договора является страхование гражданско-правовой ответственности Страхователя(работодателя) за причинение жизни и здоровью работника связанное с исполнением  последним трудовых(служебных обязанностей в связи с чем, Страхователь обязуется уплатить страховую премию, а Страховщик при наступлении страхового случая обязуется осуществить страховую выплату в объеме и на условиях предусмотренных настоящим Договором.

2. Условия страхования.

2.1.  Настоящий Договор заключен в соответствии с Законом Республики Казахстан «Об обязательном страховании гражданско-правовой ответственности работодателя за причинение вреда жизни здоровью работника при исполнении им трудовых(служебных) обязанностей» от 7 февраля 2005 года № 30-III(далее-Закон), Гражданским кодексом Республики Казахстан, Законом Республики Казахстан «О страховой деятельности» от 18 декабря 2000 года.

2.2.  Выгодоприобретателями  по Договору являются работники Страхователя согласно Списку, жизни и здоровью которых может быть причинен вред при исполнении ими своих трудовых(служебных) обязанностей или лица, имеющие согласно действующему законодательству Республики Казахстан  право на возмещение вреда в связи со смертью работника.

2.3. Страхователь вправе вносить изменения в Список в период действия Договора. Все изменения и дополнения в Список оформляются в письменном виде и подписываются Сторонами. Срок действия дополнительного соглашения соответствует сроку действия настоящего Договора.

2.4.  При замене работника в Списке другим работником и, если при этом  страховая сумма  не изменена, дополнительная страховая премия не уплачивается. Выбывшие работники исключаются из Списка со дня увольнения или перевода на другую работу, а вновь принятые работники считаются включенными в Список со дня уведомления Страхователем Страховщика.

2.5.  При увеличении численности Работников, включенных в Список, уплачивается дополнительная страховая премия, пропорционально сроку, оставшемуся до истечения срока действия Договора.

2.6.   При уменьшении численности Работников, включенных в Список, страховая премия подлежит перерасчету пропорционально времени , равному периоду со дня уведомления Страховщика об уменьшении численности Работников до окончания срока страховой защиты.

2.7.  В случае изменения категории персонала и класса профессионального риска работника в течение действия настоящего Договора страховая премия подлежит перерасчету пропорционально сроку, оставшемуся до истечения срока действия Договора.

2.8. Договор действует в течение всего периода страхования и не прекращает своего действия по первому наступившему страховому случаю.

3. Страховая сумма. Страховая премия.

3.1. Страховая сумма – сумма денег на которую застрахован объект страхования и которая представляет собой предельный объем ответственности Страховщика при наступлении страхового случая. Страховая сумма по Договору составляет _________________(____________________) тенге.

3.2. Страховая сумма может изменяться в случае изменения годового фонда оплаты труда работников.

3.3. Если в течение срока действия Договора  изменяется фонд оплаты труда, то по соглашению сторон в Договор могут быть внесены изменения(в части размера страховой суммы и страховой премии) путем заключения дополнительного соглашения на период действия настоящего Договора. Страховая премия рассчитывается, исходя из суммы изменения фонда оплаты труда и срока, оставшегося до окончания настоящего Договора. Страховой тариф рассчитывается пропорционально оставшемуся периоду страхования от тарифа, по которому был заключен настоящий Договор.

3.4.  После осуществления страховой выплаты  страховая сумма уменьшается на сумму размера страховой выплаты.

3.5.  Класс профессионального риска – уровень производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, сложившийся по видам экономической деятельности.

3.6. Страховая премия- сумма денег, которую Страхователь обязан уплатить Страховщику за принятие последним обязательств произвести страховую выплату Выгодоприобретателю в размере определенном Договором обязательного страхования гражданско-правовой ответственности работодателя за причинение вреда жизни и здоровью работника при исполнении им трудовых(служебных) обязанностей.

3.7.  Страховая премия рассчитывается на основании страховых тарифов, установленных в Законе в зависимости от класса профессионального риска.

3.8.  За несвоевременную уплату очередного страхового взноса Страхователь обязан уплатить Страховщику неустойку в порядке и размере, установленном Гражданским кодексом Республики Казахстан.

4. Права и обязанности сторон.

4.1. Страхователь имеет право:

1) при наступлении страхового случая присутствовать при освидетельствовании работника территориальным подразделением уполномоченного органа;

2) защищать свои права и законные интересы, а также права и законные интересы Выгодоприобретателей в судебном порядке;

3)  требовать от Страховщика разъяснения условий обязательного страхования прав и обязанностей по Договору;

4)  привлекать независимого эксперта для оценки страхового риска;

5)  оспорить в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, решение Страховщика об отказе в осуществлении страховой выплаты или уменьшении ее размера.

4.2.  Страхователь обязан :

1)  уплатить страховую премию в размере, порядке и сроки, которые установлены  настоящим Договором и обеспечить сохранность всех имеющихся у него документов по страхованию в соответствии с законодательством Республики Казахстан;

2)  в течение 10(Десяти) рабочих  дней с момента изменения категории персонала и класса профессионального риска работника(работников) уведомить об этом Страховщика;

3)  осуществить мероприятия направленные на предупреждение страховых случаев;

4)  незамедлительно, но не позднее 3(трех) рабочих дней, как ему стало известно о наступлении несчастного случая уведомить об этом Страховщика; 

5)  обеспечить расследование обстоятельств наступления страховых случаев с обязательным участием представителей уполномоченного органа и Страховщика;

6)  доказывать наступление страхового случая, а также причиненных им убытков;

7)   представлять Страховщику в установленный Договором сроки, документы, необходимые для расчета страховой выплаты;

8) обеспечить своевременное проведение обязательных медицинских осмотров работников в соответствии с законодательством Республики Казахстан;

9)  представлять в уполномоченный орган и организации здравоохранения документы об условиях труда работников, предшествовавших страховым случаям;

10)  обучать работников без отрыва от производства безопасным методам и приемам труда;

11)  исполнять решения уполномоченного органа по вопросам профилактики  предупреждения и расследования несчастных случаев;

12)  своевременно сообщать Страховщику о своей реорганизации или ликвидации;

13)  принять меры к уменьшению убытков от страхового случая;

14)  обеспечить переход к Страховщику права требования к лицу, ответственному за наступление страхового случая;

15) заключить договор аннуитета в пользу работника или лица, имеющего право на возмещение вреда в связи со смертью работника в случаях, предусмотренных Законом.

4.3. Страховщик имеет право:

1) участвовать в расследовании страховых случаев;

2) присутствовать при освидетельствовании работника территориальным подразделением уполномоченного органа;

3)  проверять информацию по страховым случаям и при необходимости направлять запросы в соответствующие уполномоченные органы;

4)  производить обследование объектов Страхователя для оценки страхового риска;

5)   отказать в страховой выплате в случаях, предусмотренных Гражданским кодексом Республики Казахстан;

6)  давать рекомендации по предупреждению страховых случаев;

7)  привлекать независимого эксперта для оценки страхового риска;

8) обратное требование к лицу, причинившему вред.

4.4. Страховщик обязан : 

1) ознакомить Страхователя с условиями Договора и разъяснить его права и обязанности,  вытекающие из Договора;

2) при наступлении страхового случая произвести страховую выплату в соответствии с Законом и настоящим Договором;

3)  обеспечить конфиденциальность полученных в результате своей деятельности сведений о Страхователе и Выгодоприобретателе.

4) в случае принятия решения об отказе в страховой выплате направить Выгодоприобретателю в письменной форме мотивированное обоснование причин отказа;

5)  возместить Страхователю расходы произведенные им для уменьшения убытков при страховом случае;

6)  осуществить перевод денег в аннуитетную страховую организацию в соответствии с Законом.

5. Права выгодоприобретателя.

5.1. Выгодоприобретатель имеет право:

1) на получение страховой выплаты в порядке и на условиях, установленных Законом и настоящим Договором;

2)  бесплатно получать от Страхователя и Страховщика  информацию об условиях обязательного страхования ответственности работодателя;

3)  обжаловать решения по вопросам расследования страхового случая в уполномоченный орган или суд;

4)   обращаться по вопросам медико-социальной экспертизы в территориальные подразделения уполномоченного органа;

5)  информировать Страховщиков о наступлении страхового случая;

6)  на участие в расследовании страхового случая, в том числе с участием представителей работников либо своего доверенного лица.

6. Определение размера причиненного вреда.

6.1. Вред, причиненный  жизни и здоровью работника, включает в себя материальное выражение вреда, связанного с его смертью или установлением ему степени утраты профессиональной трудоспособности.

6.2.  Размер вреда, причиненного жизни и здоровью работника, определяется на основании документов, представленных в соответствии с Законом.

6.3.  Размер вреда, связанный с утратой заработка(дохода) в связи со смертью работника или установлением ему степени утраты профессиональной трудоспособности, определяется в соответствии с требованиями Гражданского кодекса Республики Казахстан.

6.4.  Размер расходов, вызванных повреждением здоровья работника в случае установления ему степени утраты профессиональной трудоспособности на срок менее или более одного года, а также расходов на погребение работника определяется Страховщиком на основании документов подтверждающих расходы.

6.5. Страховая выплата, причитающаяся в качестве возмещения расходов на погребение, не должна превышать 100(Сто) месячных расчетных показателей.

7. Страховая выплата.

7.1.  Страховая выплата осуществляется в тенге.

7.2. Страховая выплата, причитающаяся в качестве возмещения вреда, связанного  с утратой заработка(дохода) работником в связи с установлением ему степени утраты профессиональной трудоспособности на срок менее одного года осуществляется Страховщиком самостоятельно в размере определяемом в соответствии с Гражданским кодексом Республики Казахстан.

7.3. Страховая выплата в связи с установлением работнику степени утраты профессиональной трудоспособности на срок менее одного года, а также по возмещению расходов, вызванных повреждением здоровья, производится Страховщиком в течение 7(Семи) рабочих дней с момента установления степени утраты профессиональной трудоспособности на основании документов, оформленных в соответствии с законодательством Республики Казахстан.

         Получателем страховой выплаты в случаях, предусмотренных настоящим пунктом Договора, является пострадавший работник.

7.4.  Получателем страховой выплаты по возмещению расходов на погребение работника является лицо, понесшее затраты на погребение.

7.5.  В случаях предусмотренных законодательством Республики Казахстан, по письменному заявлению работника либо лица, понесшего расходы на погребение работника, Страховщик обязан осуществить страховую выплату в счет будущих расходов заявителя.

7.6.  Страховая выплата, причитающаяся в качестве возмещения вреда, связанного с утратой заработка(дохода) работником в связи с установлением ему степени утраты профессиональной трудоспособности на срок один год и более либо лицами, имеющими согласно законодательным актам Республики Казахстан право на возмещение вреда в связи со смертью работника, осуществляется в размере равном размеру страховой премии по договору аннуитета заключенному Страхователем в соответствии со статьей  23 Закона.

7.7. Страховая выплата по возмещению вреда, связанного с утратой заработка(дохода) работником в связи с установлением степени утраты профессиональной трудоспособности на срок один год и более либо лицами имеющими, согласно законодательным актам Республики Казахстан, право на возмещение вреда в связи со смертью работника перечисляется в выбранную Выгодоприобретателем страховую организацию, имеющую лицензию на право осуществления аннуитетного страхования, с которой Страхователь обязан заключить договор аннуитета.

7.8.  Страховая выплата за вред, связанный с гибелью работника работника или повреждением  его здоровья производится в размере реального вреда, но не более страховой суммы установленной настоящим Договором.

7.9.  В случае, если размер страховой  выплаты, определяемый в соответствии с пунктом 7.8. настоящего Договора, недостаточен для заключения договора аннуитета, разница уплачивается в страховую организацию, имеющую лицензию на право осуществления аннуитетного страхования, за счет Страхователя.

7.10. Расходы, связанные с переводом страховой выплаты, производятся за счет Страховщика.

8. Общие условия осуществления страховой выплаты.

8.1.  Требование о страховой выплате к Страховщику предъявляется Страхователем или иным лицом, являющимся Выгодоприобретателем, в письменной форме с приложением документов, необходимых для осуществления страховой выплаты.

8.2.  Выгодоприобретатель имеет право уведомить Страховщика о наступлении страхового случая при всех обстоятельствах, независимо от того, сделали это или нет Страхователь или Застрахованный.

8.3.  Неуведомление Страховщика о наступлении страхового случая дает ему право отказать в страховой выплате, если не будет доказано, что Страховщик своевременно узнал о наступлении страхового случая либо отсутствие у Страховщика сведений об этом не могло сказаться на его обязанности осуществить страховую выплату.

8.4.  К заявлению о страховой выплате прилагаются следующие документы:

1)  копия Договора;

2)  документы, подтверждающие факт наступления страхового случая и размер вреда причиненного пострадавшему работнику;

3)  копия справки территориального подразделения уполномоченного органаоб установлении утраты трудоспособности;

4)  нотариально удостоверенная копия свидетельства о смерти работника и документ подтверждающий право Выгодоприобретателя на возмещение вреда в случае смерти работника.

5)  копия удостоверения личности Выгодоприобретателя;

6)  документы, подтверждающие расходы понесенные Страхователем в целях предотвращения или уменьшения убытков при наступлении страхового случая, при их наличии;

7)  копия заключения страховой организации, имеющей лицензию на право осуществления аннуитетного страхования, о страховой премии по договору аннуитета по форме установленной уполномоченным органом по регулированию и надзору финансового рынка и финансовых организации.

8.5.  Страховщик, принявший документы обязан выдать заявителю справку с указанием полного перечня предоставленных документов и даты их принятия.

8.6.  Выгодоприобретателем являются пострадавший работник(в случае его смерти- лицо имеющее согласно законам Республики Казахстан право на возмещение вреда в связи со смертью работника) а также Страхователь или иное лицо, возместившие Выгодоприобретателю причиненный вред в пределах объема ответственности Страховщика, установленного настоящим Договором и получившие право на страховую выплату.

8.7.  По заявлению Выгодоприобретателя, оформленному письменно или нотариально удостоверенной доверенности страховая выплата может быть осуществлена непосредственно лицу, оказавшему(оказывающему) ему услуги по восстановлению здоровья.

8.6.  При осуществлении страховой выплаты Страховщик не вправе требовать от Выгодоприобретателя принятия условий, ограничивающих его право требования к Страховщику.

9. Основания освобождения Страховщика от страховой выплаты.

9.1. Страховщик вправе полностью или частично отказать в страховой выплате, если страховой случай произошел вследствие:

1) умышленных действий Страхователя, Застрахованного и Выгодоприобретателя направленных на возникновение страхового случая либо способствующих его наступлению, за исключением действий, совершенных в состоянии необходимой обороны и крайней необходимости;

2)  действий Страхователя, Застрахованного и/или Выгодоприобретателя признанных в установленном законодательными актами порядке умышленными преступлениями или административными правонарушениями, находящимися в причинной связи со страховым случаем;

9.2.  Страховщик освобождается от осуществления страховой выплаты если страховой случай наступил вследствие:

1)  воздействия ядерного взрыва, радиации или радиоактивного заражения;

2)  военных действий;

3)  гражданской войны, народных волнений, всякого рода массовых беспорядков или забастовок.

9.3.  Основанием для отказа Страховщика от осуществления страховой выплаты

может быть  также следующее:

1) сообщение Страхователем Страховщику заведомо ложных сведений об объекте страхования, страховом риске, страховом случае и его последствиях;

2)  умышленное непринятие Страхователем мер по уменьшению убытков от страхового случая;

3)  получение Страхователем соответствующего возмещения убытка от лица виновного в причинении убытка;

4)  воспрепятствование Страхователем Страховщику в расследовании обстоятельств наступления страхового случая и в установлении размеров причиненного убытка;

5)  отказ Страхователя от своего плана требования к лицу, ответственному за наступление страхового случая, а также отказ передать Страховщику документы необходимые для перехода к Страховщику права требования. Если страховое возмещение уже было выплачено Страховщик вправе  требовать его возврата полностью или частично;

6)  неуведомление Страховщика о наступлении страхового случая.

9.4. Решение об отказе в страховой выплате принимается Страховщиком и сообщается Страхователю в письменной форме с мотивированным обоснованием причин отказа.

9.5.  Отказ Страховщика произвести страховую выплату может быть обжалован Страхователем(Выгодоприобретателем) в суд.

10. Порядок освидетельствования работника на 

  определение степени утраты трудоспособности.

10.1. Каждый несчастный случай, вызвавший у работника (работников) утрату  трудоспособности более одного дня в соответствии с медицинским заключением оформляется актом о несчастном случае в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.

10.2.  Освидетельствование работника на определение степени утраты трудоспособности производится территориальным  подразделением уполномоченного органа  по обращению Страхователя, Страховщика либо работника или по решению суда в соответствии с законодательством Республики Казахстан. Основанием для освидетельствования являются заключение организации здравоохранения и акт о несчастном случае.

10.3.  Порядок освидетельствования работника на определении степени утраты трудоспособности в результате несчастного случая или профессионального заболевания, а также определение нуждаемости в дополнительных видах помощи и ухода утверждаются уполномоченным органом по согласованию с уполномоченным органом в области здравоохранения.

10.4.   Перечень профессиональных заболеваний утверждается уполномоченным органом в области здравоохранения.

  11. Право  обратного требования к лицу , причинившему вред.

11.1. Страховщик, осуществивший  страховую выплату, имеет право обратного требования к Страхователю в пределах уплаченной суммы в следующих случаях:

1)  ответственность Страхователя наступила вследствие его умышленных действий, направленных на возникновение страхового случая либо способствующих его наступлению, за исключением действий совершенных в состоянии необходимой обороны и крайней необходимости;

2)  при умышленном непринятии Страхователем мер по уменьшению убытков от страхового случая.

11.2. К Страховщику, осуществившему страховую выплату, переходит в пределах выплаченной им суммы право обратного требования, которое Страхователь, пострадавший работник имеет к лицу ответственному за убытки, возмещенные Страховщиком в результате страхования.

12. Изменение и прекращение действия договора.

12.1.  По соглашению сторон в Договор могут быть внесены изменения и дополнения, если они не противоречат Настоящему Договору и законодательству Республики Казахстан.

12.2.   Все изменения и дополнения к Договору имеют юридическую силу при условии их письменного оформления и подписания уполномоченными представителями обеих Сторон.

12.3.   Договор прекращает свое действие в случаях:

1) истечения срока договора;

2) досрочного прекращения Договора;

3) осуществления Страховщиком страховой выплаты (страховых выплат) в размере страховой суммы по Договору.

12.4.  Прекращение Договора не освобождает Страховщика от обязанности по осуществлению страховой выплаты Выгодоприобретателю по страховым случаям, происшедшим в период действия Договора.

12.5.  Договор прекращается досрочно в случаях установленных Гражданским кодексом Республики Казахстан:

           Договор считается прекращенным с момента возникновения обстоятельства, предусмотренного законодательством в качестве основания для прекращения Договора, о чем Страхователь обязан незамедлительно уведомить Страховщика. При этом Страховщик имеет право на часть страховой премии, пропорционально времени, в течение которого действовало страхование.

12.6. Стороны имеют право на досрочное расторжение Договора. О намерении  досрочного прекращения действия Договора, стороны обязаны уведомить друг друга не менее чем за 30(Тридцать) календарных дней до предполагаемой даты прекращения Договора. В случае досрочного прекращения Договора по обстоятельствам иным, чем предусмотрено пунктом 12.5. настоящего Договора. Страхователь имеет право  на возврат части страховой премии за оставшийся период страхования за минусом расходов Страховщика  в размере 25 % этой части.

12.7. Основания и последствия признания Договора недействительным определяются в соответствии с Гражданским кодексом Республики Казахстан.      

                  13.  Порядок разрешения споров.

13.1. Споры по Договору, возникающие между Страховщиком и Страхователем

(Выгодоприобретателем) рассматриваются непосредственно сторонами путем переговоров.

13.2. При недостижении между сторонами согласия, спор разрешается в соответствии с законодательством  Республики Казахстан.

             14. Прочие условия .

14.1. Конфиденциальность   взаимоотношений   между  сторонами по вопросам

страхования гарантируется Страховщиком и Страхователем.

14.2. За   неисполнение    или   ненадлежащее исполнение   условий настоящего

Договора стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством Республики Казахстан.

14.3. Все  прочие   условия,   не  предусмотренные   Договором,   регулируются

законодательством Республики Казахстан.

14.4.  Договор действует  с 16 сентября 2010 года по 15  сентября 2011 года.

14.5. Договор      составлен    в     двух     экземплярах, имеющих    одинаковую 

юридическую силу  для обеих сторон.

                                15. Адреса, реквизиты и подписи сторон.

	Страхователь:

АО «Аграрная кредитная корпорация»
г. Астана, ул. Желтоксан 28а.

тел. 8 (7172) 591 591

РНН 620 300 017 049

ИИК KZ488560000000064992 

БИК KCJBKZKX
в ФАО «Банк Центр Кредит» г.Астана

 Заместитель Председателя 

Правления

____________________ Ахметов К.С.

М.П.
	Страховщик:

________________________________

________________________________

Тел:____________________________

РНН___________________________

ИИК___________________________ ________________________________

Банк___________________________ 

БИК  __________________________

БИН___________________________

Директор

_______________( Ф.И.О.)

М.П.


